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Au Québec, la profession enseignante 
n’étant pas régie par un ordre 
professionnel, il n’existe pas de 
contraintes ou de balises par rapport au 
catalogue de formations spécialisées 
offertes. Ainsi, il est possible pour les 
enseignants de suivre un éventail très 
large de formations continues qui ne sont 
souvent pas accréditées par une instance 
supérieure.

Participants: Quinze enseignantes 
(quatorze femmes et un homme) exerçant 
en classe spécialisée au sein d’une école 
ordinaire et auprès de six à dix 
adolescents ayant un TSA
Instruments: Une fiche signalétique et 
une grille d’entretien ont été construites 
puis utilisées lors d’entretiens semi-
structurés auprès des enseignantes.
Analyse des données: Les propos des 
enseignantes ont été retranscrits et 
codifiés dans deux fichiers Excel 
permettant une analyse exploratoire et 
descriptive des données obtenues.

La formation continue des enseignants 
œuvrant auprès d’une clientèle 
d’adolescents ayant un TSA se doit d’être 
orientée et reconnue par un office de 
règlementation qui établira des balises 
claires et obligatoires de développement 
professionnel. Afin d’assurer la qualité des 
formations suivies, celles-ci devraient être 
offertes par des professionnels ayant une 
expertise reconnue et étant accrédités par 
cet office de règlementation. De même, la 
supervision professionnelle étant 
reconnue comme la meilleure formation 
pour le développement professionnel, des 
heures de supervision offertes par des 
professionnels qualifiés devraient être 
allouées au personnel enseignant. 
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La formation initiale des enseignants 
interrogés est plutôt homogène, la 
majorité détenant un diplôme universitaire 
de 1er cycle en adaptation scolaire et 
sociale. Cependant, la formation continue 
des enseignants se révèle être très 
hétérogène quant au nombre et au type 
de formations suivies ainsi que de la 
qualité de celles-ci. Plusieurs formations 
suivies par les enseignants ne sont pas 
appuyées par des données issues de la 
recherche et ne sont pas données par des 
professionnels qualifiés.  Les besoins des 
enseignants en termes de formations sont 
aussi nombreux et variés.
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Nombre d'enseignantes ayant suivi la formation

Objectif

Dresser le portrait de la formation des 
enseignants œuvrant en classe 
spécialisée en école ordinaire auprès 
d’une clientèle ayant un TSA quant à leur 
formation initiale, aux formations 
continues suivies ainsi que celles 
souhaitées.

Besoins des enseignantes
• AAC
• Différenciation pédagogique
• Évaluation des compétences
• Enseignement spécifique au TSA
• Enseignement et évaluation 

multiniveaux
• Aides technologiques
• Fonctions exécutives
• Anxiété et émotions
• Sexualité
• Comportement

Constats importants

• Grande diversité de formations 
suivies

• Environ la moitié des formations 
portent sur des méthodes 
probantes

• Plus du quart des formations 
portent sur des méthodes à 
efficacité inconnue

• Peu de formation de 2e cycle 
universitaire

• 93% des enseignantes ont suivi 5 
formations continues (hors 2e

cycle) ou moins (x̅
formations=3,5) au cours de leur 
carrière.

Résultats (suite)

Nombre d’enseignants par type de formations suivies


